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Budget 2024

OBJECTIFS

e Ameéliorer la qualité de vie et maintenir les
services aux citoyens

e Assurer une gestion efficace des ressources en
respectant la capacité de payer des
contribuables

e Maintenir un lien de proximite et une écoute

active avec nos citoyens
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Budget de fonctionnement 2024

Rémunération: 21 586 600%
Biens et services: 10 999 500 $

Total:32586 100 $

Représentant une hausse de 1 860 900 $
par rapporta 2023

Maintien du nombre d’année personne
(A/P) a 223,9

Une stratégie de budget équilibré qui

s’appuie sur une gestion rigoureuse
des dépenses




Les sources de financement

TRANSFERTS CENTRAUX REVENUS DE SOURCE LOCALE TAXE LOCALE
20343800 $ (62,4%) 1598800 $ (4,9%) 10643 500 $ (32,7%)

Impact surla taxe locale

EXEMPLE SELON couTs couTe -
E IS0 VARIATION
e GV (TAUX 2023) (TAUX 2024)

Unifamiliales 493000 $ 616,25 $ 640,90 $ 24,65 $

Appartements - condo 240000 $ 300,00 $ 312,00$ 12,00 $

De 2 a 5 logements 582 000 $ 727,50 $ 756,60 $ 20,10 $ Tauxde lataxe locale
9 ' ' ' en 2024 :0,13 $

commerces 10000009% 1250,009% 1300,009% 50,00 %

Industries 5000000 $ 6 250,00 $ 6 500,00 $ 250,00 $



Organigramme budgétaire 2024

ANJOU

223,9 A/P
Rémunération: 21 586 600%$

Biens et services : 10 999 500 $ DIRECTION
11,0 A/P

Rémunération: 1459300 $
Biens et services:2 500 100 $

DCSLDS DAUSE DSARCG
75,6 A/P 20,2 A/P 28 A/P
Rémunération : 5 820 500 $ Rémunération: 2 280 300 $ Rémunération: 3 187 500 $

Biens et services: 1737700 $ Biens et services: 262 700 $ Biens et services : 687 700$%

TP

89,1 A/P
Rémunération : 8 839 000%
Biens et services: 5811300 $




Culture, sports et developpement social

APERCU DES ACTIVITES

e Bibliothéques et centres communautaires
e Logistique, cachets d'artistes et location d’équipements

e Soirée des bénévoles, Journée portes ouvertes, féte de la
famille

e Camp de jour

e Soutien aux organismes communautaires

e Cours, formations et ateliers aux citoyens

e Salaire du personnel

6171000 S

Proportion des dépenses : 19%




Administration et relations avec les
citoyens

APERCU DES ACTIVITES

e Direction de l'arrondissement

e Bureau Accés Montréal d’Anjou (311)

o Greffe et consultations publiques

e Services des finances, ressources humaines, informatique
et communications

e Etudes techniques et gestion des projets PDI

e Salaire du personnel

7305681S

Proportion des dépenses: 22,4%




Aménagement du territoire et
développement économique

APERCU DES ACTIVITES

e Evaluation des projets, analyses et modifications

e Emissions des permis de construction

e Réglementation et inspection

e Soutien aux entreprises

e Contrats d’'expertises et d'etudes techniques
e Salaire du personnel

23595009

Proportion des dépenses: 7,2%




Parcs et terrains de jeux

APERCU DES ACTIVITES

e Arénas et piscines

e« Equipements et mobiliers

e Entretien des parcs et terrains sportifs
e Jardins communautaires

e Protection et mise en valeur des parcs
e Salaire du personnel

6676 632 S

Proportion des dépenses:20,5%




Enlevement de la neige

APERCU DES ACTIVITES

e Location d'equipement, matériel roulant

e Contrats de déneigement

e Chargement de la neige

e« Epandage d'abrasifs

e Achats de matériaux (sel et abrasifs, etc.)
e Salaire du personnel

336160695

Proportion des dépenses :10,3%




Propreteé et voirie

APERCU DES ACTIVITES

 Propreté du domaine public (poubelles, nettoyage et
balayage des voies publiques, enléevement de graffitis)

e Entretien et réfection des chaussées et des trottoirs

e Achat et location d’équipement et de matériel roulant

e Salaire du personnel

3447 405$

Proportion des dépenses:10,6%




Eau potable et égouts

APERCU DES ACTIVITES

e Réparation de fuites d'eau

e Inspection et entretien des bornes fontaines et des
puisards

e Contrats d’entretien, excavation et réparation

e Achat d'agregats et de matériaux de construction

e Salaire du personnel

1752500 $

Proportion des dépenses: 5,4%




Conversion d'éclairages au LED

Entretien des feux de circulation et des panneaux de
signalisation

Entretien des traverses piétonnes, pistes cyclables et
zones scolaires

Contrats de services techniques

Salaire du personnel

1051276 S

Proportion des dépenses : 3,2%




Sécurité publique

APERCU DES ACTIVITES

e Sécurisation des traverses pietonnes

e Opérations de surveillance et de sécurité (agence de
sécurité et cadets)

e Achat de denrées pour la banque alimentaire

e Contribution financiére d'urgence : frais de transport et
mateériel nécessaire a la distribution des denrées

315500 $

Proportion des dépenses :1,0%




Gestion environnementale

APERCU DES ACTIVITES

e Collectes spéciales des résidus domestiques dangereux

et déchiquetage

e Gestion locale des matieres résiduelles

e Location de véhicules, d'outillage, de machinerie et
d'équipements

145000 S

Proportion des dépenses: 0,4%




Des questions?

montreal.ca/anjou

Anjou

Montréal &3



